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SATZUNG

der

Katholischen Landjugendbewegung
Schmatzhausen e.V.

(KLJB)

Ortsgruppe Schmatzhausen

Katholische l

Landjugendbewegung
Diozese Regensburg

Wes Geistes Kind seid lhr, sind
Eure Programme, Eure Ziele?
Es wird sich zeigen, Ihr konnt es nicht verstecken,
ob Ihrvom Kreuze Jesu gezeichnet seid.

(A. Albrecht)

Die KLJB legt besonderen Wert auf die Gleichberechtigung von Frauen und Mannern.
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Abschnitt | : Leitsatze und Grundsatzaussagen
§ 1 Definition

Die Katholische Landjugendbewegung (KLJB) Schmatzhausen e.V. ist der Zusammenschluss aller KLJB-
Mitglieder des Ortes Schmatzhausen bzw. der Pfarrei Schmatzhausen. Sie wendet sich an die Jugend
des landlichen Lebensbereiches und versteht sich als ein Tréager kirchlicher Jugendarbeit auf dem
Land.

§ 2 Leitsatze der KLJB

(1) In der KLJB versuchen junge Menschen miteinander, das rechte Verhéltnis zu sich selbst, den
Mitmenschen und zu Gott zufinden.

(2) Die KLJB pflegt das offene Gesprach und die gemeinsame Aktion. Der junge Mensch (ibt sich,
Gemeinschaft mitzutragen, und erfahrt so die Freude und die Miihe des eigenen und
gemeinsamen Handelns.

(3) Die KLJB versteht sich als Gemeinschaftinnerhalb der kirchlichen Gemeinde auf dem Land. Sie
arbeitet verantwortlich mitan der Gestaltung des Lebens aus dem Geiste des Evangeliums.

(4) Die KLJB beteiligt sich an der Entwicklung des Landes und der Gesellschaft. Ein besonderes
Anliegen dabeisind ihr die Bewahrung der Schopfung und die internationale Solidaritat.

§ 3 Grundsatze der KLJB-Arbeit

(1) Ausgangspunkt der KLJB-Arbeit ist der junge Mensch und seine konkrete Situation.

(2) Zielpunktder KLJB-Arbeitistdas erflillte Mensch-Sein durch die Mitarbeitam Reich Gottesinder
Nachfolge Christi.

(3) Orientierung fur die KLJB-Arbeit ist das Wort und Wirken Jesu Christi, das von der Kirche
verkundet wird.

(4) KernpunktderKLJB-Arbeitist die Gemeinschaftinnerhalb der Gruppen und der Gruppen
untereinander.

(5) Voraussetzungen fiir die KLJB-Arbeit sind das gegenseitige Sich-Annehmen, Offenheit,
partnerschaftliches Verhalten und Vertrauen.

§ 4 Arbeitsfelder der KLJB

(1) Arbeitsfelder der KLJB sind die Mitgestaltung des Lebens auf dem Land und im Dorf, in der
Gemeinde und in der Pfarrgemeinde sowie die Auseinandersetzung mit gesellschaftlichen Fragen
und Zusammenhangen, gerade auch auf dem Gebiet internationaler Beziehungen.

(2) Die KLJB ermaglicht eine sinnvolle Gestaltung der Freizeit und das praktische Einiiben von
Demokratie. Die KLJB-Arbeit wirkt sich aus auf Familie, Schule und Arbeitsplatz.



§ 5 Padagogisch-politischer Arbeitsansatz

Die KLJB sieht sich der Aufgabe verpflichtet,

(1) denJugendlichenihre Lebenssituationinihren gesellschaftlichen Beziehungen bewusst zu machen,

(2) siezubefahigen, diese Situationim Geiste der christlichen Botschaft zubewertenund zu
beurteilen,

(3) sie zu befahigen, daraus Konsequenzen fiirihr persénliches Verhalten zu ziehen und Ziele fur
gesellschaftliche Veranderungen zu entwickeln,

(4) ihnen zu ermdglichen, diese Ziele in Solidaritat mit Gleichgesinnten zu verwirklichen.

§ 6 Zeichen

Das Zeichen der KLJB ist das Kreuz-Pflug-Symbol.

§ 7 Patron

Patronder KLJBistderHI. Bruder Klaus vonder Fliie. Die KLJB in der Dizese Regensburg stellt sich
aulerdem unter den besonderen Schutz der Gottesmutter Maria.

§ 8 Vertretungsfunktion

Qie KLJB stellt sich die Aufgabe, die Interessen der Landjugend und des landlichen Raumes in der
Offentlichkeit zu vertreten und auf die Entwicklung des landlichen Raumes und der Gesellschaft im
kirchlichen, staatlichen, kulturellen, gesellschaftspolitischen und sozial-karitativen Bereich Einfluss zu
nehmen.

§ 9 Stellung in der Kirche

Die KLJB will im Rahmen des Kirchlichen Jugendplans der Diozese Regensburg die kirchliche
Jugendarbeit auf dem Land mittragen und mitgestalten. Sie arbeitet mit anderen katholischen
Vereinigungen auf dem Land zusammen.

§ 10 Mitgliedschaft in ArGe, Kreis-, Diozesan-, Landes-, Bundes- und Weltverband

(1) Die KLJB Schmatzhausen ist Mitglied im Kreisverband Kreis Landshut, im Di6zesanverband
Regensburg, im Landesverband der KLJB Bayern und in der Katholischen
Landjugendbewegung Deutschlands e.V.

(2) Die Satzungen dieser vorgeordneten Gebietsverbande werden als verbindlich anerkannt.

(3) Durch die Katholische Landjugendbewegung Deutschlands e.V. ist die KLJB Schmatzhausen e.V.
Mitglied der ,Internationalen katholischen Land- und Bauernjugendbewegung” (MIJARC =
Mouvement International de la Jeunesse Agricole et Rurale Catholique).

§ 11 Mitgliedschaft im BDKJ
Die KLJB Ortsgruppe ist iber den KLJB-Kreisverband Mitglied im Bund der Deutschen Katholischen

Jugend (BDKJ). In diesem Selbstverstandnis arbeitet sie mit den anderen Mitgliedsverbanden in Pfarrei,
Landkreis und Di6zese zusammen.



§12 Mitgliedschaft in anderen Organisationen

Die KLJB Ortsgruppe kann die Mitgliedschaft in weiteren Vereinen, Organisationen und Einrichtungen
erwerben, sofern diese nicht dem Geist der KLJB und ihrer Stellung in der Kirche nach § 9
widersprechen.

§ 13 Katholische Landvolkbewegung (KLB)

Die KLJB sieht in der Katholischen Landvolkbewegung (KLB) ihre verbandliche Weiterfiihrung.

§ 14 Bayerischer Bauernverband (BBV)

Die KLJB ist eine Nachwuchsorganisation des BBV und wirkt in den entsprechenden Gremien des
Bayerischen Bauernverbandes mit. (siehe Satzung des BBV; Anhang 1)

§ 15 Bildungsstatte

Bildungsstéatten fiir die KLJB in der Diézese Regensburg sind die Jugendbildungsstatte Windberg und
die Katholische Landvolkshochschule Niederalteich.

Abschnitt Il : Zweck des Vereins und Gemeinniitzigkeit
§ 16 Zweck des Vereins

Zweck des Vereins ist die Forderung der Jugendhilfe im Sinne des Kinder- und Jugendhilfegesetzes

(siehe insbesondere § 11 KJHG, Anhang 2). Schwerpunkte im Sinne des Abschnittes | dieser Satzung

sind dabei

(1) die Forderung der kirchlichen Jugendverbandsarbeit, Jugendlicher und junger Erwachsener
vorwiegend im landlichen Raum durch die Pflege der auBerschulischen Jugendbildung in
religiosen, personlichkeitsbildenden, kulturellen (z.B. Laientheater), kirchlichen und
gesellschaftspolitischen Bereichen,

(2) die Jugenderholung,

(3) die nichtkommerzielle Aus- und Weiterbildung,

(4) die Unterstutzung der internationalen Arbeit.

§ 17 Gemeinniitzigkeit

(1) Die KLJB Schmatzhausen e.V. verfolgt ausschliefilich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im
Sinne des Abschnitts “Steuerbegunstigte Zwecke" der Abgabenordnung.
(2) DerVereinistselbstlos tatig; er verfolgt nichtin erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.



§ 18 Gemeinniitzige Haushaltsfiihrung

Mittel des Vereins dirfen nur flr die satzungsgemaRen Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder
erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.

§ 19 Ausgabenwirtschaft

Esdarfkeine Person durch Ausgaben, diedem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch
unverhaltnismalig hohe Vergutungen begunstigtwerden.

§ 20 Auflosung der Ortsgruppe

Bei Aufldsung oder Aufhebung des Vereins oder bei Wegfall seines bisherigen Zwecks fallt dessen
Vermogen an die nachsthohere, als gemeinnitzig anerkannte Ebene innerhalb des KLJB
Diozesanverbandes Regensburg, die es ausschlieflich flir gemeinnitzige Zwecke im Sinne dieser
Satzung zu verwenden hat (siehe §44).

Abschnitt lll : Mitgliedschaft in der KLJB
§ 21 Zugehorigkeit zur KLJB

Die Zugehdrigkeit zur KLJB wird grundsatzlich durch die Mitgliedschaft in der KLJB-Ortsgruppe, durch
die Ubernahme eines Wahlamtes, durch eine hauptamtliche Tatigkeit, durch die beratende
Mitgliedschaft in der KLJB-Ortsgruppe oder durch die Tétigkeit als erwachsene/r Mitarbeiter/in
begriindet.

§ 22 Voraussetzungen fiir die Mitgliedschaft

Mitglied einer KLJB-Gruppe konnen Jugendliche und junge Erwachsene werden, die sich zu den
Leitsatzen, Zielen und Aufgaben der KLJB bekennen, am Gemeinschaftsleben der Gruppe
teilnehmen oder es fordern und die Satzungen der KLJB als verbindlich anerkennen. Die Aufnahme
kannfriihestens in dem Jahr erfolgen, in dem das 14. Lebensjahr vollendet wird.

§ 23 Aufnahmeverfahren

(1) DurchdenBeitrittzur KLJB-Ortsgruppe erfolgtdie Aufnahmeindie KLJBinder Diozese
Regensburg.

(2) FardenBeitritt zu einer KLJB-Ortsgruppeist ein schriftlicher Antrag auf Mitgliedschaft zu stellen.
Uber die Aufnahme von Gruppenmitgliedern entscheidet die Vorstandschaft der Gruppe. Im Falle
einer Ablehnung kann die Mitgliederversammlung angerufen werden.

(3) Die Mitgliedschaft muss durch die Unterschrift des/der zustandigen Ortsverantwortlichen auf dem
Anmeldeformular bestatigt werden. Dadurch erhalten Neumitglieder die vollen
Mitgliedschaftsrechte und Pflichten.

(4) Die genehmigten Antrage auf Mitgliedschaft sind unverziiglich an die Didzesanstelle weiterzuleiten.



§ 24 Mitgliedsbeitrag

(1) DieOrtsgruppe setztdie Hohe desjahrlichen Beitragesfest. Dieseristvom Mitglied an die Gruppe
abzufihren.

(2) Die KLJB-Gruppe fihrt fir jedes Mitglied den von der Di6zesanversammlung festgelegten
Diézesanbeitrag gesammelt an die Didzesanstelle ab.

§ 25 Mitgliedsausweis

(1) Die KLJB-Mitglieder erhalten als Zeichen ihrer Mitgliedschaft den KLJB-Mitgliedsausweis.

(2) Der Mitgliedsausweis ist glltig, wenn er fur das aktuelle Kalenderjahr eine entsprechend
gekennzeichnete Marke besitzt bzw. gezielt fur dieses Kalenderjahr ausgestellt wurde.

(3) Ubergangsweise ist der Mitgliedsausweis eines Kalenderjahres bis zum 31. Januar des folgenden
Kalenderjahres gltig, sofern die Mitgliedschaft zum Ende des laufenden Kalenderjahres gemaR §
28 nicht erlischt.

§ 26 Mitgliedschaftsrechte

(1) Jedes Gruppenmitglied ist berechtigt, an der Meinungs- und Willensbildung der Gruppe durch
Ausiibung des Rede-, Antrags- und Stimmrechts in den Mitgliederversammlungen teilzunehmen.
Jedes Mitglied hat eine Stimme.

(2) Jedes Gruppenmitglied hat das Recht, an allen Veranstaltungen der Gruppe teilzunehmen. Dies gilt
auch fir Veranstaltungen vorgeordneter Gebietsverbande, soweit diese fiir Gruppenmitglieder
offen sind.

(3) Jedes Gruppenmitglied hat das Recht, Vorteile und Einrichtungen, welche die Gruppe oder
vorgeordnete Gebietsverbande gewahren bzw. zur Verfugung stellen, in Anspruch zu nehmen.

(4) Jedes Gruppenmitglied hat einen Anspruch auf gleiche Behandlung aller Mitglieder. Sonderrechte
innerhalb der Gruppe sind unzulassig.

§ 27 Mitgliedschaftspflichten

(1) Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen der KLJB zufordern und alles zu unterlassen, was
dem Ansehen und den Zielsetzungen der KLJB abtraglich sein konnte.

(2) Die Mitglieder sind verpflichtet, Satzungen und grundsatzliche Beschliisse von Verbandsorganen zu
beachten.

(3) Die Gruppenmitglieder zahlen den von der Mitgliederversammlung der Gruppe festgesetzten
Mitgliedsbeitrag.



§ 28 Erloschen der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaftin der KLJB erlischt durch Tod, Austritt oder Ausschluss.

(2) Der Austritt aus der KLJB muss durch eine schriftliche (formlose) Kiindigung erfolgen. Die
Kindigung gilt als zum jeweiligen Jahresende wirksam, wenn sie vor der von der
Diozesanversammlung festgelegten Kiindigungsfrist an der Dibzesanstelle eingegangen ist.

(3) Uber den Ausschluss von Mitgliedern aus der KLJB-Gruppe entscheidet die
Mitgliederversammlung. Bei Ausschluss ist eine 2/3-Mehrheit notwendig, die in geheimer
Abstimmung zu ermitteln ist. Zu Griinden und Verfahren bei Ausschliissen finden die Regelungen
der KLJB Bundessatzung unmittelbar Anwendung (siehe Anhang 3).

(4) Die Gruppenvorstandschaft kann Mitglieder, die den festgesetzten Mitgliedsbeitrag fur das
vergangene Kalenderjahr trotz Mahnung nicht entrichtet haben, von der Gruppe ausschlief3en.
Die Mitgliedschaft erlischt damit. Dieser Beschluss auf Ausschluss kann nicht angefochten
werden.

Abschnitt IV : Grundsatze der Leitung und Organisation
§ 29 Teamarbeit

Die Leitungsgremien auf allen Ebenen (Vorstandschaften) haben den Charakter einer Runde der
Verantwortlichen. Jede Vorstandschaft versteht sich als Team und verteilt die anfallenden Arbeiten
unter sich.

Alle Vorstandsmitglieder - Laien, Diakone und Priester - arbeiten als Ehrenamtliche oder
Hauptberufliche partnerschaftlich und vertrauensvoll zusammen.

§ 30 Verantwortlichkeit der Vorstandschaft und AuBenvertretung

(1) Die Vorstandsmitglieder sind unter Wahrung der besonderen Aufgaben Einzelner in ihrer
Gesamtheit fur die Tatigkeit der Vorstandschaft verantwortlich.

(2) Die Aulenvertretung wird von zwei Vorsitzenden wahrgenommen, sofern die entsprechende
Vorstandschaft nichts anderes bestimmt.

§ 31 Gleichberechtigte Leitung von Frauen und Mannern

(1) Die KLJB st eine organisatorische Einheit von Madchen und Jungen bzw. Frauen und Mannern.
Daher wird sie auf allen Ebenen von den weiblichen und maénnlichen Mitgliedern der
Vorstandschaft in paritatischer Amterverteilung (gleicher Anteil) gemeinsam geleitet und vertreten.
Von der Paritat ausgenommen ist das Amt des Seelsorgers bzw. der Seelsorgerin (Erlduterung in
Anhang 4).

(2) Ausnahmen von der paritdtischen Amterverteilung miissen von der jeweiligen Versammlung mit
2/3-Mehrheit beschlossen werden.

§ 32 Ehrenamtlichkeit

(1) Die KLJB Ortsgruppe wird von den ehrenamtlichen Vorstandsmitgliedern geleitet.
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§ 33 Mitarbeit von Seelsorgern und Seelsorgerinnen

(1) Die Mitarbeit von Seelsorgern und Seelsorgerinnen (Erlauterung in Anhang 4) ist zur Erfilllung der
satzungsgemafien Ziele und Aufgaben der KLJB von besonderer Bedeutung. Sie gehdren den
Leitungsgremien der Ortsgruppe stimmberechtigtan.

(2) Fur die KLJB-Ortsgruppe ist der Pfarrer der zustandige Seelsorger. Er kann die Aufgabe der
Seelsorge im Einvernehmen mit der Vorstandschaft der KLJB-Gruppe einem anderen Priester,
einem Diakon oder einem bzw. einer pastoralen Mitarbeiter/in der Pfarrei bzw. Seelsorgeeinheit
uber- tragen.

§ 34 Aus- und Weiterbildung der Vorstandsmitglieder

Die Vorstandsmitglieder nehmen im Interesse ihrer Aus- und Weiterbildung an Tagungen, Kursen und
Schulungen der KLJB teil.

§ 35 Vorsitz in Organen

Den Vorsitz in den Sitzungen der Organe flihren die Vorstandsmitglieder, sofern die entsprechenden
Organe nichts Anderes beschliefRen.

§ 36 Wahlen

(1) Die Vorstandschaft wird von den stimmberechtigten Mitgliedern fir zwei Jahre gewahit. Die
Amtszeit der Vorstandschaft beginnt mit Ende der Versammlung, in der die Wahl erfolgt ist.

(2) Wahlbar ist, wer das 14. Lebensjahr vollendet hat und der rémisch-katholischen Kirche angehort.
Ausnahmen kann die Dibzesanvorstandschaft im Einvernehmen mit der Bistumsleitung
genehmigen. Die ersten beiden Vorstande und der/die erste Kassier/ in miissen das 18. Lebensjahr
vollendet haben.

(3) Wahlen erfolgen grundséatzlich geheim. Es kann offen gewahlt werden, wenn dies beantragt wird
und sich kein Widerspruch erhebt.

(4) Gewanhlt ist, wer die absolute Mehrheit der abgegebenen gliltigen Stimmen auf sich vereinigt.
Enthaltungen zahlen als giltige Stimmen. Erreicht im ersten Wahlgang kein/e Kandidat/in die
erforderliche Mehrheit, findet eine Stichwahl statt. Dabei genigt die einfache Mehrheit. Bei
Stimmengleichheit entscheidet das Los.

(5) Die gewahlten Mitglieder der Vorstandschaften kénnen einzeln mit absoluter Mehrheit von den
jeweils zustandigen Gremien abgewahit werden. Der Antrag auf Abwahl muss 3 Tage vor der
Versammlung dem Vorstand schriftlich begriindet vorliegen.

(6) Ist die Wahlperiode einer Vorstandschaft abgelaufen und wurde trotz 2-maliger schriftlicher
Aufforderung keine Neuwahl angesetzt, so kann der nachsthéhere Gebietsverband eine
Versammlung einberufen und gegebenenfalls Neuwahlen anberaumen.
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§ 37 Abstimmungen

(1) Beschliisse werden grundsétzlich in offener Abstimmung (in der Regel durch Handzeichen) gefasst.

(2) Die Abstimmung ist geheim, wenn dies von 1/10 der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder
verlangt wird.

(3) Beschliisse werden mit einer qualifizierten einfachen Mehrheit gefasst, d.h. die Anzahl der Ja-
Stimmen muss sowohl die Anzahl der Nein-Stimmen als auch die Anzahl der Enthaltungen
ibersteigen. Stimmenthaltungen gelten als abgegebene giiltige Stimmen. Bei Stimmengleichheit ist
ein Antrag abgelehnt.

(4) Weitere Bestimmungen kénnen durch die Geschaftsordnung geregelt werden.

§ 38 Beschlussfahigkeit

(1) Die Vorstandschaft ist beschlussfahig, wenn ordnungsgeman geladen wurde und mindestens die
Halfte der stimmberechtigten Mitglieder anwesend ist.

(2) Die Mitgliederversammlung auf Ortsebene ist beschlussfahig, wenn ordnungsgemaf eingeladen
wurde.

§ 39 Delegation des Stimmrechts

(1) Vorstandsmitglieder konnen ihr Stimmrecht zur ArGe- und Kreisebene delegieren.

(2) Das Stimmrecht in der Mitgliederversammlung und in der Ortsvorstandschaft kann nicht delegiert
werden.

(3) Jedes Mitglied kann nur eine Stimme wahrnehmen.

§ 40 Kassenprufung

(1) Kassenprufungen sind regelmafig, mindestens jedoch alle zwei Jahre, durchzufiihren.
(2) Die Kassenpriifer/innen diirfen nicht Mitglieder der jeweiligen Vorstandschaft sein.

§ 41 Anderung der Satzung

(1) Anderungen der Satzung kénnen nur durch die Mitgliederversammlung mit einer Mehrheit von
2/3 deranwesenden stimmberechtigten Mitglieder der Versammlung, mindestens jedoch mitder
Zustimmung von 1/4 aller Stimmberechtigten beschlossen werden.

§ 42 Satzungsgenehmigung

(1) Die Satzung der KLJB Ortsgruppe darf im Wesentlichen den Satzungen der vorgeordneten
Gebietsverbande nicht widersprechen. Sie muss ausdriicklich die Mitgliedschaft im
KLJB- Diozesanverband Regensburg aussprechen und dessen Satzung sowie die Landes- und
Bundessatzung als verbindlich anerkennen.

(2) Satzungsanderungen bedirfen der Zustimmung des KLJB-Ditzesanverbandes Regensburg
vertreten durch die Vorstandschaft.
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§ 43 Geschaftsordnung

(1) Zur Erlauterung der Satzung und zur Regelung von Verfahrensfragen kann die
Mitgliederversammlung eine Geschéaftsordnung erlassen.

(2) Die Geschaftsordnung des Diozesanverbandes gilt auch fiir die Ortsgruppe, soweit diese keine
eigene Geschaftsordnung beschlielt.

(3) Anderungen der Geschéftsordnung kénnen nur durch die Mitgliederversammliung mit einer
Mehrheit von 2/3 der anwesenden Stimmberechtigten der Versammlung, mindestens jedoch
mit der Zustimmung von 1/4 der stimmberechtigten Mitglieder der Versammlung, beschlossen
werden.

§ 44 Auflosung der Ortsgruppe

(1) Die Ortsgruppe hat das Recht, ihre Auflosung zu beschlieRen.

(2) Der Beschluss uber die Auflosung bedarf der Zustimmung von 4/5 der anwesenden
Stimmberechtigten, mindestens jedoch von 2/3 der stimmberechtigten Mitglieder der
Mitgliederversammlung.

Abschnitt V : Aufbau der Ortsgruppe
§ 45 Die KLJB in Ort und Pfarrei

(1) AlleJugendlichenundjungen Erwachsenen der Pfarrei Schmatzhausen, diesichinderKatholischen
Landjugendbewegung zusammengeschlossen haben, bilden die KLJB der Pfarrei Schmatzhausen.
Gegebenenfalls kdnnen auch Jugendliche und junge Erwachsene aus benachbarten Pfarreien
oder Daorfern eine KLJB-Gruppe bilden.

(2) Bedingung fiir die Existenz einer Ortsgruppe ist, dass mindestens sieben Personen dieser Gruppe
an der Diozesanstelle gemeldet sind, wovon mindestens eine als Verantwortliche/r der Gruppe
gewahlt sein muss.

§ 46 Die Organe der KLJB in Ort und Pfarrei

(1) Die Mitgliederversammlung

Ihr gehéren an:

a) als stimmberechtigte Mitglieder:

- die Mitglieder der KLJB-Ortsgruppe gem. Abschnitt Ill (§§ 21-28)
der/die Seelsorger/in der KLJB in der Pfarrei

b) als beratende Mitglieder:
- ein Mitglied der KLJB-Kreisvorstandschaft
ein Mitglied der KLJB-ArGe-Vorstandschaft
ein Vertreter des Sachausschuss Jugend im Pfarrgemeinderat
ein Vertreter desKLB-Ortsverbandes
ein Vertreter des BBV-Ortsverbandes

Die Mitgliederversammlung ist das oberste beschlussfassende Organ der KLJB Ortsgruppe. Sie
bestimmt die Bildungsarbeit und die Aktionen der Ortsgruppe.
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Insbesondere sind ihr vorbehalten:
Wahl der Vorstandschaft
Regelung der Kassenprufung
Annahme des Tatigkeits- und Finanzberichts (Entlastung)
Priifung von Einspriichen gegen die Ablehnung der Aufnahme in die KLJB gem. §23(2) -
Festlegung des Mitgliedsbeitrages gem.§24(1)

Die Mitgliederversammlung wird von der Vorstandschaft einberufen. Sie muss mindestens einmal
im Jahr abgehalten werden (Jahreshauptversammiung).

(2) Die Vorstandschaft

Ihrgehoéren an:

a) als stimmberechtigte Mitglieder:

- 1. Vorsitzende / Vorsitzender (mind. 18 Jahre alt)
2. Vorsitzende / Vorsitzender (mind. 18 Jahre alt)
ein/e 1.Kassier/in (mind. 18 Jahre alt)
ein/e 2.Kassier/in
ein/e 1.SchriftfUhrer/in
ein/e 2.Schriftfuhrer/in
der/die Seelsorger/in
bis zu 8 Beisitzer/ -innen

b) als beratende Mitglieder:
ein Mitglied des Sachausschuss Jugend im Pfarrgemeinderat
erwachsene Mitarbeiter/innen

Die Vorstandschaft hat insbesondere folgende Aufgaben:
- verantwortliche Planung und Durchflihrung der Bildungs- und Aktionsaufgaben
Planung und Leitung von Gruppenstunden
Vorbereitung, Einberufung und Leitung der Mitgliederversammlung
Erstellung des Tatigkeits- und Finanzberichts
FUhrung der laufenden Geschafte
Entscheidung uber die Aufnahme von Mitgliedern gem. §23
Die beiden ersten Vorsitzenden bilden den Vorstand des Vereins im Sinne des § 26

BGB. Diese zwei Vorstandsmitglieder vertreten gemeinsam den Verein gerichtlich und
auliergerichtlich

Die Vorstandschaft vertritt die KLJB-Gruppe in der Arbeitsgemeinschaft (ArGe) und im
Kreisverband, in dem sie dort ihr Stimmrecht wahrnimmt, sowie gegeniber den 6rtlichen

Verbanden und Vereinen und in der Offentlichkeit. Sie trifft sich mindestens sechsmal im
Jahr.
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Inkrafttreten

Diese Satzung wurde bei der Mitgliederversammlung der Katholische Landjugendbewegung
Schmatzhausen e.V. am 24.05.2018 in Schmatzhausen beschlossen.
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Anhange zur KLJB-Satzung:

Anhang 1 (zu § 14):

§ 19 der Satzung des BBV:

GemaR § 19 Absatz 1 bis 4 der Satzung des Bayerischen Bauernverbandes (BBV) entsenden die vom BBV
ausdriicklich anerkannten Landjugendorganisationen jeweils einen Vertreter in die Vorstandschaften/das
Prasidium des BBV auf Orts-, Kreis-, Bezirks- und Landesebene. Auf Kreis-, Bezirks- und Landesebene
bilden die verschiedenen Landjugendorganisationen zudem eine Arbeitsgemeinschaft.

Wortlicher Auszug aus § 19 Absatz 5 bis 7 der BBV-Satzung:

(6) Als Jugendvertreter in Organen des BBV kénnen nur benannt werden:
Jungbauern und Jungbauerinnen, die
a) das 18. Lebensjahr vollendethaben
b) einen landwirtschaftlichen Beruf erlernen oder erlernt haben oder in einem landwirtschaftlichen
Betrieb tatig sind,
c) selbstoder deren Eltern bzw. Arbeitgeber Mitglieder des BBV sind

(6) Dievon den Landjugendorganisationen benannten Vertreter bedirfen der Bestéatigung durch das
jeweilige Verbandsorgan, dessen Mitglieder sie werden sollen.

(7) DieJugendvertreterinden Organendes BBV sind Vertreter der gesamten bauerlichen Jugendihres
Bereiches....

Anhang 2 (zu § 16):

Auszug aus § 11 Kinder- und Jugendhilfegesetz:

§ 11 Absatz 3 KJHG

Zu den Schwerpunkten der Jugendarbeit gehoren:

(5) auBerschulische Jugendbildung mit allgemeiner, politischer, sozialer, gesundheitlicher, kultureller,
naturkundlicher und technischer Bildung,

(6) Jugendarbeit in Sport, Spiel und Geselligkeit,

(7) arbeitswelt-, schul- und familienbezogene Jugendarbeit

(8) internationale Jugendarbeit

(9) Kinder- und Jugenderholung

(10) Jugendberatung
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Anhang 3 (zu § 28):

AuszugausArtikel 21 Absatz 3bis 7 derKLJB-Bundessatzungnachdem Stand vom Frithjahr 1998:

(5) Der Ausschluss aus der KLJB-Gruppe kann erfolgen, wenn in der Person des Mitglieds ein
schwerwiegender Grund vorliegt.
...Ausschlussgriinde sind insbesondere:
a) vorsatzliche Verletzung einer Satzung oder eines Beschlusses,
b) grobe Verletzung von Mitgliedschafts- und Amtspflichten.

(6) Uber den Ausschluss entscheidet die Mitgliederversammlung der Gruppe. Gegen den Ausschluss kann
vom Gruppenmitglied innerhalb von zwei Wochen Beschwerde beim Didzesanvorstand, gegen den
Ausschluss von Amtstragern der Regional-, Didzesan- und Landesverbadnde beim Bundesvorstand
erhoben werden. Gegen die Entscheidung des Dibzesan- oder Bundesvorstandes kann vom
Betroffenen und der Gruppe innerhalb von vier Wochen eine weitere Beschwerde bei der
Bundesschiedsstelle erhoben werden. Gegen den Ausschluss von Mitgliedern des Bundesvorstandes
kann unmittelbar Beschwerde bei der Bundesschiedsstelle erhoben werden. Artikel 103 Absatz 4
findet insoweit keine Anwendung.

(5) Wird von der Beschwerde bzw. von der weiteren Beschwerde Gebrauch gemacht, so ruhen bis zur
rechtskraftigen Entscheidung samtliche Mitgliedschaftsrechte desausgeschlossenen Mitglieds.

(6) Der Betroffene und seine Gruppe sind von allen zustédndigen Organen zu horen.

(7) Nach Entscheidung der Bundesschiedsstelle ist der Rechtsweg zu den ordentlichen Gerichten eroffnet
(Art. 104)

Anhang 4 (zu § 33):

Erlduterung zum Beagriff des/der Seelsorgers/in im Sinne der KLJB-Satzung:

Das Amt des/der KLJB-Seelsorgers/in kann von theologisch ausgebildeten Mannern und Frauen ausgeiibt
werden. Das sind insbesondere: Priester, Diakone, Pastoralreferenten und Pastoralreferentinnen,
Gemeindereferenten und Gemeindereferentinnen.
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